Verbale n. 4 del 20/04/2023

Comune di TOANO

Provincia di Reggio Emilia

Oggetto: Parere in merito alla Delibera di Giunta n.26 del 14.04.2023 ad oggetto
“5°VARIAZIONE AL BILANCIO DI PREVISIONE FINANZIARIO 2023 - 2025 PER
FINANZIAMENTO DI SPESE DI PERSONALE”.

IL REVISORE DEI CONTI

La sottoscritta, Dott.ssa Alessandra Savini, Revisore dei Conti del Comune di Toano nominato con
deliberazione di Consiglio Comunale n. 10 del 16 Aprile 2020, interpellato in data 14/04//2023 per
I'espressione del parere previsto dall’art. 239, comma 1, lett. b), del D.Lgs. n. 267/2000,

Ricevuta la Delibera di Giunta n. 26 del 14.04.2023 ad oggetto “5°VARIAZIONE AL BILANCIO DI

PREVISIONE FINANZIARIO 2023 - 2025 PER FINANZIAMENTO DI SPESE DI PERSONALE”.
Premesso che:

con deliberazione del Consiglio Comunale n. 43 del 22.12.2022, esecutiva ai sensi di legge, &

stato approvato il Bilancio di Previsione 2023/2025, la nota integrativa e, contestualmente, & stato

aggiornato il Documento Unico di Programmazione Semplificato (DUPS) 2023/2025 (verbale del

revisore n. 18 del 19/12/2022);

Richiamato :
o lart.175, commi 4, 5 e 5-bis del D.Lgs. n.267/2000, modificato ed integrato dal D.Lgs

n.118/2011, i quali dispongono che:

- le variazioni di bilancio possono essere adottate dallorgano esecutivo in via d’'urgenza
opportunamente motivate, salvo ratifica, a pena di decadenza, da parte dellorgano
consiliare entro i 60 giorni seguenti e comunque entro il 31 dicembre dell’anno in corso se
a tale data non sia scaduto il predetto termine (comma 4);

- in caso di mancata o parziale ratifica del provvedimento di variazione adottato dall'organo
esecutivo, 'organo consiliare & tenuto ad adottare nei successivi 30 giorni, e comunque
sempre entro il 31 dicembre dell’esercizio in corso, i provvedimenti ritenuti necessari nei
riguardi dei rapporti eventualmente sorti sulla base della deliberazione non ratificata
(comma 5);

Esaminato

- La delibera di G.C. n. 80 del 04.11.2022 relativa alla programmazione del fabbisogno di
personale 2023/2025 che prevedeva, tra [laltro, lassunzione di n.1 OPERAIO
MANUTENTORE CAT. B3 Assunzione a tempo determinato e pieno da destinare all’ Unita
Organizzativa Tecnico Progettuale Lavori Pubblici dal 01.07.2023 per la durata di mesi 6
eventualmente prorogabili, in considerazione delle dimissioni dal servizio con diritto a pensione
di n. 1 unita di personale di pari profilo e categoria, prevedendo I'assunzione a tempo
Indeterminato dallanno 2024, previa verifica dell’adeguata conformita degli spazi assunzionali
verificati all’approvazione del consuntivo;



La delibera di G.C. n.72/2022, con la quale si & fatto ricorso ad un contratto di
somministrazione lavoro di mesi 6 eventualmente prorogabili, per una figura di Istruttore
Tecnico cat. C, giusta determinazione del Responsabile U.O. contabile n. 60 del 12.11.2022 in
scadenza il 15.05.2023;

Preso atto che:
L’Ente ritiene nessario prorogare il predetto contratto, per sopperire ad esigenze temporanee

ed eccezionali del servizio, per cui ritiene necessario mettere a disposizione le risorse nel
rispetto del limite di cui allart. 9 comma 28 del D.L. 75/2010, ammontante a complessivi €
29.290,72;

Verificato:
quanto asserito dall’Ente che a seguito della verifica e ricalcolo degli spazi assunzionali, e a
seguito dell’affidamento del servizio di cui alla determinazione n. 57 del 09.11.2022, e
possibile effettuare 'assunzione a tempo indeterminato di tale figura gia dal corrente anno;

Considerato:

- che I'Ente ritiene opportuno provvedere ad una variazione di bilancio per stanziare le risorse

necessarie alla proroga del contratto di somministrazione lavoro in corso, dando atto che le
somme precedentemente destinate al finanziamento dell’assunzione di n. 1 dipendente a
tempo pieno e determinato di operaio manutentore, vengono ora destinate all’assunzione della
medesima figura a tempo indeterminato e pieno, che ai sensi del nuovo sistema di
classificazione previsto dal CCNL del 16.11.2022 sara collocato nell’area degli Operatori
esperti, da destinare al’lU.O. Tecnico progettuale Lavori pubblici, presumibilmente dal
01.07.2023;

che I'Ente ritiene quindi opportuno apportare al bilancio di previsione 2023-2025 le seguenti

principali variazioni ai capitoli di seguito elencati:

ENTRATA

3148 “Rimborso spese Centro Terapia” ....ccccvcecevieveveceeeeseeeeeseeese e e e s + €. 16.000,00

USCITA

Cap. 1.01.6.03.03 “Somministrazione [avoro” ........cccecveeceveceeceeeyereeene + €.14.500,00
“1.01.6.07.01 “Irap ufficio TECNICO"” ..ueveeeeeeee et e + “ 1.500,00

CONSIDERATO che la variazione al Bilancio di previsione 2023-2025 risulta meglio specificata
nei seguenti allegati, facenti parte integrante e sostanziale del presente atto:

All.1) “Variazioni al bilancio di previsione finanziario 2023-2025 — entrate e uscite:
competenza e cassa’;

All.2) “Equilibrio variazioni esercizio 2023”;

All.3) “Quadro di controllo degli equilibri di bilancio esercizio 2023-competenza”;

All.4) “Quadro di controllo degli equilibri di bilancio di cassa-esercizio 2023;

VERIFICATI:

« Che sulla base della variazione di cui sopra, viene modificato contestualmente il
Documento Unico di Programmazione (DUP) 2023-2025, allineando le previsioni di entrata
e di spesa del solo esercizio finanziario 2023 a quelle modificate con la presente

deliberazione;



* Che per effetto della variazione in oggetto, viene garantito un Fondo di cassa finale non

negativo;

Preso atto che:

- L’Ente ha ritenuto di apportare al bilancio di previsione 2023-2025 apposita variazione
riassunta nella tabella che segue:

ENTRATE USCITE ENTRATE CASSA | USCITE CASSA
COMPETENZA COMPETENZA

2023 15.492.923,05 15.492.923,05 17.572.424,13 | 17.180.904,85
2024 4.551.475,32 4.551.475,32
2025 4.214.425,32 4.214.425,32

- che le variazioni di bilancio contenute nel suddetto provvedimento al bilancio di previsione
2023-2025:

O

sono conformi ai principi giuridici dettati dal D. Lgs n. 267/2000 in materia di formazione
e modificazione del bilancio di previsione, nonché delle norme statutarie e del vigente
regolamento di contabilita;

sono coerenti con gli strumenti di programmazione finanziaria previsti dal vigente
ordinamento finanziario e contabile disciplinato dal D. Lgs. n. 267/2000, nonché dalle
specifiche leggi di settore;

sono attendibili e, in particolare per quanto concerne gli stanziamenti di entrata sono
supportate da idonea documentazione prodotta dal Servizio Finanziario;

sono congrue e compatibili per quanto concerne gli stanziamenti di spesa attesa la
necessita di assicurare il corretto funzionamento dei servizi e degli uffici comunali nel
rispetto degli indirizzi e degli obiettivi generali di governo dell’Ente;

Accertato che:

- la variazione stessa relativamente al Documento Unico di Programmazione (DUP) 2023-2025,
assicura il mantenimento degli equilibri di bilancio per gli esercizi 2023,2024,2025 e mantiene |l
rispetto dei vincoli di finanza pubblica;

Visto il parere favorevole di regolarita tecnica e contabile rilasciato ai sensi dell'art. 49 comma 1
del D.L. 267/2000 e successive modificazioni ed integrazioni da parte del Responsabile del
Servizio Finanziario;

Visto I'art.239, comma 1, lettera b), del D.Lgs.267/2000;

ESPRIME

Parere favorevole sulla citata proposta di delibera.

Ravenna, i 20/04/2023

Il Revisore Unico
Dott. Alessandra Savini

bt ot



