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COMUNE DI TOANO

PROVINCIA DI REGGIO EMILIA

IL REVISORE UNICO
Verbale n. 15 OGGETTO: CONTRATTO INTEGRATIVO COLLETTIVO E
Data 23/12/2023 CRITERI DI UTILIZZO DEL FONDO

DECENTRATO — ANNO 2023

L’anno 2023, il giorno 23 del mese di DICEMBRE, il Revisore Unico esprime il proprio parere in
merito alla proposta di pre-intesa sottoscritta tra la delegazione trattante di parte pubblica, OO.SS.
e RSU di “CONTRATTO INTEGRATIVO COLLETTIVO E CRITERI DI UTILIZZO DEL FONDO
DECENTRATO — ANNO 2023“

*%

Richiamato l’articolo 40-bis del Dlgs 165/2001 che prevede che il controllo sulla compatibilita dei
costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e quelli derivanti
dall'applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che
incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori, sia effettuato dal collegio dei
revisori dei conti.

Viste

e Ladelibera di G.C. n.22 del 22.03.2023 con la quale veniva adottato il piano degli obiettivi e
delle performance 2023 — 2025 , come previsto dall’art.10 dl D.Igs. 150/2009

e La delibera di G.C. n. 32 del 03.05.2023 con la quale veniva approvato il Piano della
trasparenza all'interno del PIAO 2023 -2025 Sez.2 Valore Pubblico, performance e
anticorruzione — sottosezione 2.3 Rischi Corruttivi e trasparenza.

e La delibera di G.C. n.76 del 15.11.2023 si € preso atto del verbale rassegnato dal NTV di
validazione delle performance anno 2022, come previsto dall’art.14 c.6 del Dlgs. 150/2009

® Attestanti gli obblighi di legge per 'erogazione della retribuzione accessoria

Rilevata

e la corretta costituzione del fondo delle risorse decentrate dell’esercizio;

e l'evidenza da parte del revisore dell'incidenza delle risorse stabili rispetto alle variabili,
dell'incidenza delle risorse destinate alla produttivita rispetto al totale del fondo;

e lacertificazione della stessa da parte del presente organo di revisione;

e l'assunzione di apposita deliberazione della giunta di individuazione della delegazione trattante
di parte pubblica, e la delibera con la quale vengono impartite le direttive da seguire nella
contrattazione;

e l'evidenza delle modalita in cui sono determinati gli obiettivi, sia della loro qualita;

e che il contratto rispetta i vincoli di bilancio

e che il contratto non contrasta con i contratti collettivi di rango superiore o con norme di legge
oppure che disciplini materie non demandate alla contrattazione decentrata;




e chele eventuali clausole difformi sono sanzionate con la nullita del contratto stesso

« che le erogazioni delle eventuali somme non dovute devono essere recuperate, perché costituiscono
ipotesi di danno erariale;

« I'esistenza della relazione Illustrativa e tecnico finanziaria di cui alla circolare Rgs n. 25/2012, in
attuazione dell'articolo 40, comma 3- 10/1/2020

Esaminata la proposta di pre-intesa sottoscritta tra la delegazione trattante di parte pubblica, OO.SS.
e RSU in data 21.12.2023

Vista la documentazione acquisita agli atti dell’ufficio;

Visto il vigente Regolamento comunale di contabilita;
ESPRIME

parere FAVOREVOLE sulla proposta di pre-intesa inerente il contratto integrativo collettivo e i
criteri di utilizzo del fondo decentrato.

Letto, approvato e sottoscritto.
Il Revisore Unico

(dott. Armando Granelli )

Firmato: Dott. A. Granelli



